
Führungskräfteausbildung: Basismodule

Kurzbeschreibung

Unsere Ausbildung für Führungskräfte steht ganz unter den Prinzipien:
 

FÜHRUNGSKRÄFTE WEITERENTWICKELN

Heutige Arbeitswelten sind geprägt von Krisen, ständiger Veränderung, Komplexität und Unsicherheit. 
Schnelles Agieren auf Basis grundlegender Führungskompetenzen ist gefordert.
 

KLARHEIT IN ROLLE UND INNERER HALTUNG

Führungskräfte sollten immer mit gutem Beispiel vorangehen und andere zu Höchstleistungen motivieren. 
Hierbei ist situatives Agieren und Orientierung gefragt. Wir entwickeln Führungskräfte dahin, sich diesen 
Herausforderungen zu stellen und ihre Rolle vorbildlich auszufüllen. 
 

GEMEINSAM LERNEN VON EXPERTEN 

Entwickeln Sie in erprobten Lernformaten eine systemische Perspektive und profitieren Sie von der 
Praxiserfahrung unserer Dozenten. Unsere Arbeit ist geprägt von partnerschaftlicher und wertschätzender 
Zusammenarbeit mit klarem Blick auf Organisation, Mitarbeitende und Team.
 
 

Preis:

Die Ausbildung umfasst 20 Workshoptage und kostet 8500,00 EUR zzgl. MwSt.
 
Einige Module können auch einzeln gebucht werden, die Seminar-Einzelpreise sind unter dem jeweiligen Modul 
ausgewiesen.
 

Dauer
20 Tage
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Bausteine

FK Ausbildung: Start Diagnostics

Gruppendynamik

Konfliktmanagement

Kommunikation I: Grundlagen & Theorie

Lernprozess-Begleitung I: Gruppensupervision

Kommunikation II: Anwendung & Praxis

Organisationswissen I: Rollenklarheit und Organisationslogiken

Organisationswissen II: Agile Essentials

Lernprozess-Begleitung II: Einzelcoaching

Führung und Praxis I: Teams erfolgreich führen

Führung und Praxis II: Mindful Leadership (offsite)

Impuls: "Führungsperspektiven"

Veränderungen langfristig umsetzen

Lernprozess-Begleitung III: Abschluss Gruppensupervision
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